
 

 

 

 

 

ООО «Академия Профессионального Управления» 

  

Обучение по программе повышения квалификации 

 

   «Управление закупками средствами автоматизированной системы ЕАСУЗ 2.0, ПИК ЕАСУЗ Московской области» 
 

 

Пройдя онлайн – курсы, Вы узнаете, как правильно проводить государственные, муниципальные и корпоративные закупки 

в автоматизированной системе ЕАСУЗ 2.0, ПИК ЕАСУЗ Московской области. 

       

 
                                                                    
Сроки и стоимость обучения: 

Повышение квалификации – Удостоверение 72 часа – 7 000 р. 

. 

 

!!! Для слушателей, не имеющих опыта работы в сфере закупок, рекомендуется: пройти обучение по программе профессиональной 

переподготовки «Профессиональное управление государственными, муниципальными и корпоративными закупками» (288 ч.).   

 

 

Начало обучения: с любого понедельника 

 

 

Форма обучения: заочно.  
 

                                      

В стоимость входит:  

 Личный кабинет со всеми актуальными изменениями,  материалами курса, шаблонами документов и консультациями (доступ на 1 год). 

 Документ об образовании (удостоверение) с регистрацией данных в ФИС ФРДО.  

 Консультации по рабочим вопросам в течение года. 

 

 

 

ПРОГРАММА ОБУЧЕНИЯ  
 

                                                                                                



 

 

                                                                                                    1-й блок тем: 

Единая автоматизированная система управления закупками «ЕАСУЗ 2.0» 

 Разъяснение положений федерального закона, нормативной базы непосредственно касающихся систем ЕАСУЗ 2.0 и ЕИС. 

 Нормативная база Московской области в сфере закупок; 

 Особенности взаимодействия Заказчиков с органами регулирования в сфере закупок Московской области; 

 Региональные системы Московской области, их особенности; 

Планирование закупок: 

 Определения потребностей; 

 Создание, изменение, публикация лота. Разъяснение работы с Планами-графиками ЕАСУЗ 2.0 и связи с ЕИС. Предметное изучение 

всех форм для заполнения информации в подсистеме; 

 Подробный порядок формирования и размещения плана-графика закупок; 

 Ведение плана-графика закупок – подробный порядок внесения изменений в размещенный план, основания для таких изменений и 

сроки для закупок по измененным позициям плана. 

 Работа с технической поддержкой, с инструкциями 

Особенности работы в Портале исполнения контракта: 

 Взаимодействие систем Московской области и Электронного магазина; 

 Присвоение ролей, создание шаблонов контрактов, реестр заявок, исполнение обязательств, документы исполнения; Формирование 

ЭКК0 тарифным методом (Обоснование НМЦК) 

 Карточка контракта до публикации извещения – ЭКК1: создание, изменение, публикация. 

  

                                                                                          2-й блок тем:  

Закупки вне конкурентной среды: 

 Все что нужно знать об основаниях заключения контрактов с единственным, об условиях применения оснований и особенностях их 

выбора; 

 Новые основания закупки у ед. поставщика; 

 Практические рекомендации по выборам оснований для заключения с единственным; 

 Наиболее часто применяемые основания для заключения контракта с единственным поставщиком, подрядчиком, исполнителем; 

 Разбор типовых нарушений при осуществлении закупок у единственного поставщика. 

             Взаимодействие систем Московской области и Электронного магазина: 

 Регламент работы и инструкции для Заказчиков и Поставщиков для Электронного магазина Московской области; 

 Особенности Электронного магазина. 

Заключение контракта: 



 

 

 Алгоритм действий со стороны заказчика и поставщика, регламентные сроки; 

Исполнение контракта: 

 Правильное внесение изменений в контракты через заключение дополнительных соглашений; 

 Основания для изменения существенных условий заключенных контрактов; 

 

                                                                                           3 - й блок тем: 

Исполнение контракта: 

 Правильное внесение изменений в контракты через заключение дополнительных соглашений; 

 Новые основания для изменения существенных условий контракта; 

 Новые сроки оплаты по контрактам; 

 Новое! Обязательная электронная приемка, требования к формируемым документам и срокам; 

 Новое! Фиксация применения мер ответственности через обмен электронными документами в ЕИС; 

 Новое! Случаи, порядок и особенности списания неустоек, начисленных по контрактам; 

 Что такое электронное актирование? Разберём на примерах и инструкциях! 

 Как провести приемку? Зачем нужна линейка? Все расскажем! 

 Расторжение контракта: варианты, порядок и последствия для сторон, претензионная работа; 

 Новый порядок одностороннего расторжения контракта; 

 Новый порядок направления обращения о включении поставщика в РНП;  

 Связь экспертизы и приемки, соблюдение сроков и обязательные действия сторон; 

 Детальный разбор одностороннего порядка расторжения контракта, новый порядок и сроки; 

 Действия, предшествующие приемке: экспертиза силами заказчика и экспертиза с привлечением сторонних специалистов – отличия, 

правила оформления и минимизация трудозатрат; 

 Электронное актирование в ЕИС – исполнение контрактов в электронном виде. 

Особенности работы в Портале исполнения контракта: 

 Заключение контракта в ПИК с единственным поставщиком; 

 Работа с карточками контрактов вторая карточка контракта – ЭКК2: создание, изменение, публикация; 

 Ведение претензионной работы: порядок составления, направления претензии, начисление неустойки, расчет просрочки и размера 

штрафа; 

 Действия при возникновении неполадок в работе с системой ПИК. 

Сопровождение контракта: 

 Своевременное отражение исполнения в реестре контрактов систем для приемки, оплат, дополнительных соглашений, расторжений 

контракта и претензионной работы, особенности электронного актирования; 

 Отличия реестра контрактов ЕИС и реестра региональной системы. 


